
 
 

 
 

ที่ MO 002/2567 

 วันท่ี  22  กุมภาพันธ์  2567 

เรื่อง แจ้งมติคณะกรรมการบริษัทฯ เรือ่ง แต่งตั้งรองประธานกรรมการบริษัท, การกำหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ครั้งที่ 1/2567, การจา่ยเงินปันผล และเสนอกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

เรียน กรรมการและผู้จดัการ 
 ตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัท ชุมพรอุตสาหกรรมน้ำมันปาล์ม จำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 
22 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีมติดังนี้ 

1) มีมติแต่งตั้งรองประธานกรรมการบริษัท 2 ท่านดังนี้  
(1) นายนพพร พิชา  กรรมการอิสระ  

ประธานกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียง  
กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  
รองประธานกรรมการบรษิัท 

(2) นายถกล ถวิลเติมทรัพย์  กรรมการ  
ประธานกรรมการบริหาร 
รองประธานกรรมการบริษัท 

โดยให้มีผลตั้งแต่วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2567 เป็นต้นไป  

2) มีมติให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2566 
เป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.11 บาท จำนวน 632,752,650 หุ้น รวมเป็นเงิน 69,602,791.50 บาท คิดเป็น
อัตราร้อยละ 46 ของกำไรสำหรับปีตามงบการเงินรวม ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 
โดยเงินปันผลดังกล่าวไม่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้ และสำรองตามกฎหมายจำนวน 617,587 บาท 
หมายเหตุ  เงินปันผลสำหรับปี 2566 จ่ายจากกำไรของบริษัทฯ ที่ได้เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 ดังนั้นผู้ถือหุ้นประเภท

บุคคลธรรมดาท่ีมีภูมิลำเนาอยู่ในประเทศไทยสามารถขอเครดิตภาษีคืนได้เท่ากับจำนวนเงินปันผลคูณ 20/80 ทั้งน้ีโดยต้อง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทวิ กำหนด 

3) มีมติอนุมัติกำหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 เวลา  
14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น (E-AGM) ตามพระราช
กำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

โดยกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2567 และรับเงินปันผล 
(Record Date) ในวันศุกรท์ี่ 15 มีนาคม 2567 และกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันศุกร์ท่ี 17 พฤษภาคม 2567 
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ทั้งนี้ การให้สิทธิในการรับเงินปันผลในวันเดียวกันกับการกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิในการเข้าร่วม
ประชุมดังกล่าวข้างต้นของบริษัทฯ ยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

และมอบอำนาจให้ ประธานกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สามารถเปลี่ยนแปลง 
วัน เวลา หรือ สถานที่จัดประชุม รวมถึงดำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียกและการจัดประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2567 ได้ ในกรณีท่ีมีเหตุสุดวิสัย ภายใต้เงื่อนไขของกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

สำหรับรายละเอียดของขั้นตอนการใชง้านระบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์น้ัน บริษัทฯ จะแจ้งใน
หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และเว็บไซต์ของบริษัทฯ ต่อไป 

4) มีมติอนุมัติกำหนดวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 โดยมี
วาระการประชุมดังนี้ 
วาระท่ี 1     รับทราบผลการดำเนินงานและรายงานประจำปี 2566 
 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรรายงานผลการดำเนนิงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 

ให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สำหรับปีส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบ

การเงิน สำหรับปี ส้ินสุด วันที่  31 ธันวาคม 2566 ที่ ผ่านการ
ตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัท สำนกังาน 
อีวาย จำกัด และได้ผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและบริหารความเส่ียงแล้ว 

วาระท่ี 3      พิจารณาอนมุัตจิ่ายเงินปันผลและจัดสรรกำไรประจำปี 2566 
 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

จ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2566 เป็นเงินสด 
ในอัตราหุ้นละ 0.11 บาท จำนวน 632,752,650 หุ้น รวมเป็นเงิน 
69,602,791.50 บาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 46 ของกำไรสำหรับปี
ตามงบการเงินรวม ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัท โดยเงินปันผลดังกล่าวไม่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้ และ
สำรองตามกฎหมายจำนวน 617,587 บาท 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนมุัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
   ในปี 2567 มกีรรมการทีต่้องออกจากตำแหนง่ตามวาระ 4 ท่าน 

ดังนี้  
1) นายรชฎ ถวิลเติมทรัพย์    กรรมการ 
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2)  นายบรรพต หงษ์ทอง  กรรมการอิสระ  
     ประธานกรรมการ  

  ประธานกรรมการสรรหาและ
กำหนดคา่ตอบแทน   

3) นายศราวุธ เมนะเศวต   กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบและบริหาร
ความเส่ียง  

4) นายไพบูลย์ คุจารีวณิช   กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบและบริหาร
ความเส่ียง   

ทั้งนี้กรรมการอิสระ 3 ท่าน ลำดับที่ 2), 3) และ 4) แจ้งให้ท่ีประชุม
ทราบว่าตามที่ได้ครบกำหนดวาระการดำรงตำแหน่งกรรมการ
บริษัทฯ และเพื่ อให้ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี  เรื่อง
ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระไม่ควรเกิน 6-9 ปีนั้น 
กรรมการอิสระทั้ง 3 ท่านได้แจ้งความประสงค์ไม่ขอต่อวาระ
กรรมการบริษัทฯ โดยกรรมการอิสระทั้ง 3 ท่านจะปฏิบัติหน้าที่ใน
ฐานะกรรมการบริษัทฯ จนครบกำหนดวาระการดำรงตำแหน่ง
กรรมการถึงวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 

 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง
กรรมการที่ออกจากตำแหน่งตามวาระ 1 ท่าน กลับเข้าดำรง
ตำแหน่งกรรมการบริษัทฯ ต่ออีกวาระหนึ่ง และเสนออนุมัติแต่งตั้ง
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 3 ท่านเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ
อิสระของบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ดังนี้  
1) นายรชฎ ถวิลเติมทรัพย์    กรรมการ   
 (ต่อวาระ) 
2)  นายประกอบ ววิิธจินดา  กรรมการอิสระ  
 (แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ) 
3) ดร. อภิชัย บุญธีรวร  กรรมการอิสระ  
 (แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ) 
4) นายสุพพัต อ่องแสงคุณ กรรมการอิสระ  
 (แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ) 
 
 
 



 

0202-SET แจ้งมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 1-62-TN 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและเบี้ยประชุมกรรมการ 
 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

ค่าตอบแทนกรรมการพร้อมกำหนดค่าเบี้ยประชมุกรรมการ ดังนี ้

(1) พิจารณากำหนดค่าเบี้ยประชุม ประจำปี 2567 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีก่อน โดยพิจารณาปรับ
เพิ่มค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เนื่องด้วยได้รับมอบหมายงานและภาระหน้าที่ 
ที่เพิ่มมากขึ้น 

ค่าเบี้ยประชุม ตำแหน่ง 

บาท/คน/คร้ัง ที่มาประชุม 

ปี 2567 
นำเสนอ 

เพิ่มขึ้นจากปกี่อน 
ปี 2566 ปี 2565 

คณะกรรมการบริษัทฯ ประธานฯ **40,000** 30,000 30,000 
 กรรมการ **30,000** 25,000 25,000 
คณะกรรมการตรวจสอบและ   ประธานฯ 30,000 30,000 30,000 
บริหารความเส่ียง กรรมการ 25,000 25,000 25,000 
คณะกรรมการสรรหาและ  ประธานฯ 25,000 25,000 25,000 
กำหนดคา่ตอบแทน   กรรมการ 20,000 20,000 20,000 
คณะกรรมการบริหาร ประธานฯ 30,000 30,000 30,000 
 กรรมการ 25,000 25,000 25,000 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประธานฯ 25,000 25,000 25,000 
และพัฒนาความยั่งยืน กรรมการ 20,000 20,000 20,000 

(2)  พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2567 ในวงเงินไม่เกิน 4,500,000 บาท ซึ่ง
เทียบเท่ากับปีก่อน โดยมอบหมายให้ประธานกรรมการพิจารณาจัดสรรตามความ
เหมาะสม 

รายละเอียด 
ปี 2567 
นำเสนอ 

เทียบเท่ากบัปกี่อน 
ปี 2566 ปี 2565 

ค่าตอบแทนกรรมการ 4,500,000 บาท 4,500,000 บาท 4,500,000 บาท 

 
วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทน 
 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง

ผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทน ดังนี้ 
(1) นางสาวพิมพใ์จ  มานิตขจรกิจ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 4521 หรือ 
(2)  นางกิง่กาญจน ์ อัศวรังสฤษฎ์  ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต เลขท่ี 4496 หรือ  
(3) นางสาวรสพร  เดชอาคม   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 5659 หรือ 



 

0202-SET แจ้งมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 1-62-TN 

(4) นางสาวสุมนา พันธ์พงษ์สานนท ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 5872 หรือ 
(5) นางน้ำมนต์  เกิดมงคลชยั  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 8368 หรือ 
(6) นางสาววิไลพร  เชาว์ววิัฒนก์ุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 9309  
ผู้สอบบัญชีบริษัท สำนกังาน อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2567 โดย
กำหนดคา่ตอบแทน ประจำปี 2567 เป็นเงิน 1,825,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีก่อนที่ 
1,750,000 บาท, ไม่มีคา่ธรรมเนยีมการตรวจสอบบัตรส่งเสริมการลงทุน (BOI) เนื่องดว้ยครบ
กำหนดการใช้สิทธิแล้ว และ ค่าบริการอื่นนอกเหนือจากนี้เป็นคา่บริการตรวจสอบภาษเีงินได้
นิติบุคคลปี 2567 จำนวน 190,000 บาท   

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบรษิัทฯ 
 ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแก้ไข

เพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 30, ข้อ 32, ข้อ 34, ข้อ 36, ข้อ 
37, ข้อ 44, ข้อ 45 และ ข้อ 54 พร้อมขอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นเห็นชอบให้สามารถดำเนินการแก้ไขและเพิ่ม เติมถ้อยคำใน
ข้อบังคับของบริษัทฯ ฉบับแก้ไขในกรณีที่นายทะเบียนบริษัท
มหาชนจำกัดมีคำส่ัง และ/หรือ คำแนะนำให้แก้ไขในเอกสาร
ดังกล่าว ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามคำส่ังของนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจำกัด โดยที่ไม่กระทบต่อสาระสำคัญของการแก้ไข
ข้อบังคับของบริษัทฯ ตามที่ได้รับอนุมัติ โดยมีรายละเอียดดังนี ้ 

ข้อบังคับปัจจุบัน เสนอขอแก้ไข 

ข้อ 30.  
การประชุมคณะกรรมการของบริษัท ให้จดัขึ้น ณ ท้องที่อันเป็นท่ีตัง้
สำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวัดใกล้เคยีง หรือ ณ ที่อื่นใด
ตามที่ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธาน
กรรมการจะกำหนด  

ข้อ 30.  
การประชุมคณะกรรมการของบริษัท ให้จดัขึ้น ณ ท้องที่อันเป็น
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวดัใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่น
ใดตามที่ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธาน
กรรมการจะกำหนด 
  การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง อาจดำเนินการ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได ้

ข้อ 32.  
การประชุมใหญ่ของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งสำนกังาน
ใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะกำหนด  

ข้อ 32.  
การประชุมใหญ่ของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้ง
สำนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวัดใกล้เคยีง หรือ ดำเนินการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายวา่ดว้ย
การประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะกำหนด 
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ข้อบังคับปัจจุบัน เสนอขอแก้ไข 

ข้อ 34.  
ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถ้อืหุ้นนั้น ให้คณะกรรมการจดัทำ
หนังสือนักประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชาม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่อนุมตัิ หรือเพื่อ
พิจารณา พร้อมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักลา่ว 
และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น และนายทะเบียนทราบล่วงหน้าไม่น้อยกวา่
เจ็ด (7) วันก่อนการประชมุ  
 อนึ่งคำบอกกล่าวเรียกประชมุผู้ถอืหุ้นนั้นให้โฆษณาใน
หนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วนัก่อนวันประชุมไม่น้อยกวา 3 วนั  

ข้อ 34.  
ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถ้อืหุ้นนั้น ให้คณะกรรมการจดัทำ
หนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุ พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อ
พิจารณา พร้อมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักลา่ว 
และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น และนายทะเบียนทราบล่วงหน้าไม่น้อยกวา่
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม 
 อนึ่งคำบอกกล่าวเรียกประชมุผู้ถอืหุ้นนั้นให้โฆษณาใน
หนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกวา่ 3 วัน หรือ
โฆษณาคำบอกกล่าวนดัประชุมโดยวิธกีารทางอเิล็กทรอนิกส์ หรือ
วิธีการอื่นใดตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายกำหนดหรือ
อนุญาต 

ข้อ 36.  
ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และ
ออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้  
การมอบฉันทะจะต้องทำเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และ
ทำตามแบบที่นายทะเบียนบรษิัทมหาชนจำกดักำหนด และอยา่ง
น้อยให้มีรายการดังต่อไปนี้  
ก. จำนวนหุ้นซึ่งผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู ่
ข. ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
ค. ครั้งที่ของการประชมุที่มอบฉันทะให้เขา้ประชุมและอกกเสียง
ลงคะแนน โดยใหย้ื่นหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวต่อประธาน
กรรมการหรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการกำหนดไว้ ก่อนผู้รับมอบ
ฉันทะเข้าประชมุ  

ข้อ 36.  
ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม 
และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ 
การมอบฉันทะจะต้องทำเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ 
และทำตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดกำหนด และ
อย่างน้อยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
ก. จำนวนหุ้นซึ่งผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 
ข. ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
ค. ครั้งที่ของการประชมุที่มอบฉันทะให้เขา้ประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยใหย้ื่นหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวต่อประธาน
กรรมการหรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการกำหนดไว้ ก่อนผู้รับมอบ
ฉันทะเข้าประชมุ 
 การมอบฉันทะอาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
แทนได้ โดยต้องใช้วิธกีารท่ีมคีวามปลอดภัยและเชื่อถือได้วา่การ
มอบฉันทะนั้นได้ดำเนินการโดยผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย
กำหนดหรืออนุญาต 
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ข้อบังคับปัจจุบัน เสนอขอแก้ไข 

ข้อ 37.  
ในกรณีท่ีที่ประชุมพจิารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไวใ้น
หนังสือนัดประชุมไมเ่สร็จ หรือพิจารณาเรื่องที่ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกวา่หน่ึงในสามของจำนวนหุ้นที่จำน่ายได้ทั้งหมด
เสนอในที่ประชุมไมเ่สร็จ และจำเป็นต้องเล่ือนการพิจารณา ให้ที่
ประชุมกำหนดสถานท่ี วัน และเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และให้
คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา และ
ระเบียบวาระการประชุมไปยงัผู้ถอืหุ้นไม่น้อยกวา่ 7 วันก่อนการ
ประชุม ท้ังนี้ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชมุในหนงัสือพิมพ์ไม่
น้อยกวา่สามวันก่อนวันประชุมด้วย  

ข้อ 37.  
ในกรณีท่ีที่ประชุมพจิารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีกำหนดไวใ้น
หนังสือนัดประชุมไมเ่สร็จ หรือพิจารณาเรื่องที่ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกวา่หน่ึงในสามของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้
ทั้งหมดเสนอในที่ประชุมไมเ่สร็จ และจำเป็นต้องเล่ือนการ
พิจารณา ให้ท่ีประชุมกำหนดสถานท่ี วัน และเวลาที่จะประชุมครัง้
ต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน 
เวลา และระเบยีบวาระการประชมุไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกวา่ 7 วัน
ก่อนการประชมุ ทั้งนี้ ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนดัประชุมใน
หนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสามวันกอ่นวันประชุมด้วย  
 หรือโฆษณาคำบอกกลา่วนัดประชุมโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธกีารอื่นใดตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี
กฎหมายกำหนดหรืออนุญาต 

ข้อ 44.  
เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนังสือแจง้มตกิารลดทุนไปยัง
เจ้าหน้ีของบริษัทท่ีบริษัททราบ ภายนสิบส่ีวันนับแตว่ันท่ีที่ประชุมผู้
ถือหุ้นลงมติโดยกำหนดเวลาให้ส่งคำคัดคา้นภายในกำหนดสอง
เดือน นับแต่วันที่ได้รับหนงัสือแจง้มตินั้น และให้โฆษณามติ
ดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ ภายในกำหนดเวลาสิบส่ีวันดว้ย  

ข้อ 44.  
เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนังสือแจง้มตกิารลดทุนไปยัง
เจ้าหน้ีของบริษัทท่ีบริษัททราบ ภายในสิบส่ีวันนับแต่วันท่ีที่ประชมุ
ผู้ถือหุ้นลงมติโดยกำหนดเวลาใหส่้งคำคดัคา้นภายในกำหนดสอง
เดือน นับแต่วันท่ีได้รับหนงัสือแจง้มตินั้น และให้โฆษณามติ
ดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ ภายในกำหนดเวลาสิบส่ีวันดว้ย  
หรือโฆษณามติดังกล่าว โดยวิธีการทางอเิล็กทรอนิกส์ หรือวิธีการ
อื่นใดตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายกำหนดหรืออนุญาต 

ข้อ 45.  
ห้ามมใิห้ประกาศอนุญาตเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้
ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล 
 การจา่ยเงินปันผลให้แจง้เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และ
โฆษณาคำบอกกล่าวการจา่ยเงนิปันผลนั้นทางหนังสือพิมพ์แห่ง
ท้องที่ฉบับหน่ึง และจัดให้มีการจา่ยเงินปันผลดังกลา่วภายใน 1 
เดือนนับแตม่ีมตเิช่นว่านั้น  

ข้อ 45.  
ห้ามมใิห้ประกาศอนุญาตเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุม
ผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล 
 การจา่ยเงินปันผลให้แจง้เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และ
โฆษณาคำบอกกลา่วการจา่ยเงนิปันผลนั้นทางหนังสือพิมพ์แห่ง
ท้องที่ฉบับหน่ึง  
 หรือโฆษณาคำบอกกลา่วการจา่ยเงินปันผลนั้น โดย
วิธีการทางอเิล็กทรอนิกส์ หรือวธิกีารอื่นใดตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการท่ีกฎหมายกำหนดหรืออนุญาต 
 และจัดใหม้ีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว ภายใน 1 เดือน
นับแต่มีมตเิช่นว่านั้น 



 

0202-SET แจ้งมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 1-62-TN 

ข้อบังคับปัจจุบัน เสนอขอแก้ไข 
ข้อ 54.  

คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับ
หนังสือนัดประชุมสามัญประจำปี  
(1) สำเนางบดุลและบัญชกีำไรขาดทุนท่ีผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว 

พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบัญช ี
(2) รายงานประจำปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงประกอบ

รายงานดงักล่าว  

ข้อ 54.  
คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับ
หนังสือนัดประชุมสามัญประจำปี 
(1) สำเนางบดุลและบัญชกีำไรขาดทนุท่ีผู้สอบบัญชีตรวจสอบ

แล้ว พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญช ี
(2) รายงานประจำปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดง

ประกอบรายงานดงักล่าว 
อนึ่ง เอกสารดงักล่าวข้างต้นอาจดำเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนได้ตามหลักเกณฑ์ หรือวิธีการอื่นใดตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายกำหนดหรืออนุญาต 

 

วาระท่ี 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

 จึงเรยีนมาเพื่อทราบ 

 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
 (นายกฤษฏ์พงศ์  ตากวิรยิะนันท์) 
 ประธานเจา้หน้าที่บริหาร 


